
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลค าม่วง  ต าบลทุ่งคลอง  อ าเภอค าม่วง  จังหวัดกาฬสินธ์ุ  46180 
ที่  กส0032.301/ 343    วันที่  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๓ 
เรื่อง   ขออนุมัติเผยแพร่หนังสือแจ้งเวียนหลักฐานเกี่ยวกับแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่าง 
  เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง และผู้เสนองาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลค าม่วง 

 ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข (ศปท.) ก าหนดการประเมินตัวชี้วัดได้ก าหนดให้หน่วยงานด าเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงาน (MOPH integrity and Transparency Assessment : ITA) ภายใต้แผนงานที่ 11 การ
พัฒนาระบบธรรมาภิบาล และองค์กรคุณธรรม โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ร้อยละของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์ประเมิน ITA (ร้อยละ 92) 

 โรงพยาบาลค าม่วง อ าเภอค าม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ มีความประสงค์ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะ ผ่านบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน โรงพยาบาลค าม่วง หนังสือแจ้งเวียนหลักฐานเกี่ยวกับแนว
ทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่าง เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง และผู้เสนองาน เพื่อให้
เป็นไปตามกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (แบบ 
Evidence-Based Integrity & Transparency Assessment : EBIT) ดัชนีความโปร่งใส (EB 4 หน่วยงานมี
มาตรการและวางระบบเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจ าปี 2564) ซึ่ง
เป็นการยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม ดัง
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
 

 
 (นางสยุมพร   บุญบุตร) 

       นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
           รักษาการในต าแหนง่ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

      (นักจัดการงานทั่วไป) 
 ความเห็น/ค าสั่ง 
.................................................……………………………………………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................................................................ 
    
 
 

                                                                          (นายธนธร  กานตอาภา) 
                                                                            นายแพทย์ช านาญการ 
                                                           รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลค าม่วง 
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน โรงพยาบาลค าม่วง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวดักาฬสินธุ ์

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๔ 

ส าหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน ในสงักัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน :โรงพยาบาลค าม่วง  ๙๒ หมู่ที่ ๑๐ ต.ทุ่งคลอง อ.ค าม่วง จ.กาฬสินธุ์ ๔๖๑๘๐ 
วัน/เดือน/ปี :  ๒๘ ตลุาคม ๒๕๖๓ 
หัวข้อ : หน่วยงานมีมาตรการ และวางระบบเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  
 - ประกาศส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วงแนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
Link ภายนอก:…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ :………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมลู 
 

 
(นางสยุมพร  บุญบุตร) 

ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
รักษาการในต าแหน่ง 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป (นักจัดการงานทั่วไป) 
วันที่   ๒๘  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
(นายธนธร  กานตอาภา) 

ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลค าม่วง 

วันที่   ๒๘  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 

 
(นายราชัน  วงษ์จรัส) 

ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
วันที่  ๒๘  เดอืน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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